=] Setretarivde . et '

{T\[ : ’ et % 7 .. o 0.
W ' C TR * N * . * . ® . - &

}“};atj Sequridad Piblica - | BOSHoOSUNE. - B,
%) Gwi"””"“?’h“"‘_’"‘?s_"f..'.B.c.s-m‘s,u. E.. .'.*..

INFORME ANUAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
POR EL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.
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PRESENTACION

Este informe anual de actividades correspondiente al afio 2025, constituye un
elemento importante de la fransparencia y rendiciéon de cuentas del COESSP, no solo
por obligacion normativa, si no por plena conviccién de esta Secretaria de Seguridad
PUblica para a la deliberacion de conductas que presuntamente trasgreden los
valores y principios del servicio publico.

Es importante sefialar que las actividades del citado comité y su alcance se han
incorporado al marco de la respuesta institucional, que busca garantizar en un entorno
laboral favorable y el cumplimiento de valores y principios del servicio pUblico, junto
con ofros instrumentos y acciones que se desarrollaron durante el 2025 vy que se
pretende continuar en el aho 2026 como parte de esta respuesta integral.

Para dar cumplimiento a los lineamientos generales para la integracién vy
funcionamiento de los comités de ética, capitulo | sobre las obligaciones y atribuciones
de los Comités de Etica, punto 4 pdrrafo 1 "11. Presentar durante enero de cada afio

su Informe Anual de Actividades, a la persona titular, mismo que deberd ser reportado
a la Conftraloria” se presenta la siguiente informacion:

Tomando como referencia lo estipulado en el tablero para la evaluacién del
cumplimiento, 2025; es importante destacar con fecha 26 de octubre del afio 2022; se
instalé formalmente el Comité de Etica de la Secretaria de Seguridad PUblica para el /
periodo 2022-2025.

pUN
Conforme a lo establecido en el Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Efica de %

la Administracion PUblica Estatal publicado el 20 de mayo del 2022 en el Boletin Oficiall

del Gobierno del Estado de Baja California Sur y los Lineamientos Generales para la

Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica, la Secretaria de Seguridad

Publica del Estado de Baja California Sur, elabord su proyecto de Plan Anual de Trabajo

del Comité de Etica 2024 en donde se establecieron 4 objetivos especificos que a
continuacion se describen. (yf

objetivo Porcentaje cumplido

1 | Establecer programas de
capacitacion y sensibilizaciéon en 100% de cumplimiento
materia de éticay de prevencién (Se llevo a cabo capacitacién por parte de la Direccidon de
de conflictos de intereses a los Prevencion del delito y por conducto del Orgono Interno de
servidores  publicos de la control.)
institucién

Informe Anual de Actividades del Comité de Etica 2024
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Difusién del Cédigo de Eticay de
Conducta

100% de cumplimiento
(Con acciones de difusién en toda la institucion de la
Secretaria de Seguridad PUblica, pdgina Facebook e
Instagram).

Reafirmar el compromiso de
cumplir con el cédigo de ética y
el de conducta

80% de cumplimiento
(Se continua en procesos de firma por parte de
el personal faltante)

Difundir el procedimiento para
vigilar, detectar, investigar vy
documentar las posibles
violaciones alos valores éticosy a
las normas de conducta.

100% de cumplimiento
Sistema para el seguimiento y control de
denuncias del comité de ética debidamente publicado en la
pagina de la Institucion.

Integracién de los nuevos
miembros del comité de ética

50 % cumplido

Derivado de la sesidon ordinaria numero 4 se informo por
conducto de la Direccién de Politica Criminal al comité, que el
programa para poder llevar a cabo de manera electrénica la
votacién de los nuevos integrantes del comité, no se
enconfraba aun culminada, encontréndose en avance de un
85% de su avance para tenerlo en febrero del 20246 y poder
cumplir al 100%, siendo el motive por el cual se incluird en el
plan de frabagjo 2026 de enero a marzo el cumplimiento de esta
accién con verificacion soporte de la misma.

Informar a instancias superiores
el estado que guarda la
atencién de las investigaciones
de las denuncias por actos
confrarios a la ética y conducta
institucional

100% cumplimiento
En razén que fue informada y proporcionado el nUmero de
registro por parte de la jefatura del departamento de ética e
integridad de la contraloria. Donde se registrd para su inicio una
denuncia, de la cud la comisidn se pronuncié mediante
resolucion.

Capacitacién o sensibilizacion
sobre temas de ética, integridad
puUblica o privada de conflictos
de intereses

100%

A principios de afio se llevd a cabo la capacitacion por parte
de la Contraloria General de Justicia del Estado de Baja
Cadlifornia Sur, a los vocales integrantes del Comité de Etica de
este Ente en las instalaciones de esa dependencia. Asi mismo
dicha capacitacion se hizo extensiva a los suplentes del comité
de éfica, a su presidenta, secretaria ejecutiva y secretario
técnico por parte del Organo Interno de Control

Es importante destacar que la informacion contenida a las actividades realizadas en
el tablero de control, puede visualizarse en el siguiente link:

https://drive.gooale.com/drive/folders/1gFwK7e OfiRFcXoxKyWGIxukCDIzh-ol6?usp=sharing

Hoja de Firma

Elaboro: Presento:

esidenfa del Comité de Etica

=

Informe Anual de Actividades del Comité de Etica 2024




[52.] Secretaria de
Al

7111 Sequridad Publica
TKYJ‘ Gob'gsemodeBajaCdifomiaSur ‘ BCSMSUNE

2 N

= —

L
Lic. Omar @%dor Anfﬁ%@mlido

Aprueban:

Moreno
El presente informe conformado por 04 fojas, fueron aprobados por el Comité de ’Eﬁcc el 23 del mes
de febrero de dos mil veinticuatro, en la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica del afo 2025,
por mayoria de votos; lo anterior, con fundamento en lo establecido por el grﬁculo 35 de los
Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica.

Comité de Efica de la Secretaria de Seguridad Publica de Baja California Sur

Lic. Maria Antonieta Guadalupe Salido
Moreno

Presidenta

Rosario Mendivil Maldonado
Secretaria Eecutiva

Omar Barajas Amador
Secretaria Técnica

Diana Zelina Hirales NUihez
Vocal 1

Bruno Khmer Cantorell Maytorena
Vocal 2

Francisco Javier Ruiz Tapiz
Vocal 3

JesUs Belizario Ruiz Murillo
Vocal 4

Arantxa Gabriela Carballo Valdez

Suplente Vocal 5

Maria de JesUs Meza Espinoza

Suplente Vocal 6

Informe Anual de Actividades del Comité de Etica 2024




[=2.] Secretaria de

\T11| Seguridad Piblica
@J GobglemodeBaJaCahformaSur ‘ BCSMSUNE

Mireya Soto Sdnchez (’r

Suplente Vocal 7

| ”P’
Rosa Maria Montafio %%
Representante del OIC
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